INTRODUCCION:

El Plan de Accion que se va a implementar en la Comarca en el marco de la nueva Estrategia de
Desarrollo Local en los proximos anos gira fundamentalmente entorno a los elementos
siguientes: Empleo, Diversificacion, Innovacion, Medioambiente, e Igualdad entre Hombres y
Mujeres.

OBJETIVOS:

0G OBJETIVO GENERAL PRINCIPAL DE LA EDL SIERRA SUR DE JAEN

OG | Mejorar la calidad de vida de la poblacion fomentando un desarrollo socioeconémico que genere
empleo a través de la innovacién y la diversificacion, impulse la sostenibilidad medioambiental y
refuerce la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres

OE OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL OBJETIVO GENERAL

OE.1 | Fortalecer el capital social y cultural promoviendo la igualdad de oportunidades entre hombres y
mujeres, con especial atencion a las personas jovenes.

OE.2 | Potenciar la gobernanza local inteligente, introduciendo la innovacion en los procesos, productos y
servicios.

OE.3 | Mejorar el Patrimonio, las infraestructuras, equipamientos y servicios contribuyendo a la preservacion
del medioambiente.

OE.4 | Promover la lucha contra el cambio climatico impulsando actuaciones vinculadas a la eficiencia
energéticay la utilizacion de energias renovables.

OE.5 | Impulsar una economia sostenible generadora de empleo, que fomente la diversificacion de la actividad
productiva y refuerce el papel de la mujer en el mercado de trabajo.

TEMPORALIDAD:
Aungue el plan se inscribe oficialmente en el marco de programacidn 2014-2020, la aplicacién real de
la EDL en la Comarca se har3 efectiva en el periodo 2017-2023.

CONVOCATORIA PUBLICA:
Se publicaran convocatorias anuales para que las personas emprendedoras (empresas,
instituciones, asociaciones, etc) presenten solicitudes de ayuda cada ano. La adjudicacion de las
ayudas sera en régimen de concurrencia competitiva segun la puntuacion alcanzada en el baremo
de los Criterios de Seleccion.

13 CRITERIOS DE SELECCION PARA PROYECTOS PRODUCTIVOS: 100 puntos

1. MEJORA DE EMPLEO: 20 puntos.

2. LOCALIZACION DEL PROYECTO: 7 puntos.

3. HISTORIAL DE AYUDAS RECIBIDAS: 5 puntos.

4. CONTRIBUCION A ECOCONDICIONALIDAD (MEDIOAMBIENTE Y CAMBIO CLIMATICO): 10 puntos.
5. CONTRIBUCION A SOCIOCONDICIONALIDAD (IGUALDAD HOMBRES-MUJERES Y JUVENTUD): 10 puntos.
6. MODALIDAD DEL PROYECTO: 5 puntos.

7. CARACTER ENDOGENO SEGUN RESIDENCIA DE QUIEN SOLICITA: 7 puntos.

8. RELACION INVERSION-CREACION DE EMPLEO: 7 puntos.

9. GRADO DE PARTICIPACION Y COOPERACION DE QUIEN SOLICITA: 5 puntos.

10. ACCESO Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE PROXIMIDAD: 7 puntos.

11. VIABILIDAD ECONOMICA, FINANCIERA Y SOLVENCIA: 5 puntos.

12. GRADO DE INNOVACION DEL PROYECTO: 7 puntos.

13. NUMERO DE NECESIDADES QUE CUBRE DE LA ESTRATEGIA: 5 puntos.
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GASTOS NO SUBVENCIONABLES:

- ELimpuesto sobre el valor ahadido -IVA-excepto cuando no sea recuperable.

-Inversiones en instalaciones de riego vinculadas a la produccion agraria.

- Inversiones en caminos rurales, incluyendo accesos dentro de la explotacion agraria o
forestal.

- Inversiones en electrificaciones rurales, cuando requiera cesion a empresas
suministradoras.

- Adquisicion de vehiculos. Si sera subvencionable la adaptacién de vehiculos vinculados al
proyecto.

- Gastos de explotacion o de funcionamiento del solicitante de la ayuda.
- Gastos anteriores al acta de no inicio.

LINEAS DE AYUDA:

LINEA DIRIGIDA AL FORTALECIMIENTO Y ANIMACION DEL TEJIDO ASOCIATIVO COMARCAL

Tipo de proyectos: Acciones que incidan positivamente en el desarrollo social de la Comarca, que
favorezcan la vertebracién del tejido asociativo, e impulsen la participacién social.

- Proyectos de dinamizacion, sensibilizacion y promocion que contribuyan a este objetivo.

- Organizacién de Actividades y Eventos de caracter social, cultural, medioambiental, educativo,

recreativo, etc.
Beneficiarios: Entidades Privadas Sin Animo de Lucro

Presupuesto previsto: 100.000 €.

Cuantia maxima de la ayuda por proyecto: 5.000 €.

% maximo de ayuda: 90% del gasto total subvencionable, en general.

LINEA DESTINADA A LA VERTEBRACION EMPRESARIAL Y LABORAL, LA FORMACION
ORIENTADA AL EMPLEO Y LA INTEGRACION SOCIAL

Tipo de proyectos: Acciones formativas e informativas destinadas a la mejora del mercado laboral,
fomenten la vertebracion, y contribuyan a generar nuevas oportunidades de empleo, potenciar la
profesionalizacién, reducir la baja cualificacidn y mejorar las condiciones de trabajo.

- Formacion y asesoramiento para personas desempleadas con el fin de su insercion laboral,
asi como para personas empleadas y profesionales relacionadas con la diversificacién de la
econdmia rural.

- Acciones para la lucha contra el cambio climatico; Estudio de Necesidades Formativas;
Introduccion de la innovacién en los procesos formativos.

- Informacién y sensibilizacion destinada a fortalecer la vertebracion empresarial

Beneficiarios: Entidades Privadas Sin Animo de Lucro, Asociaciones Empresariales, Organizacio-
nes Sindicales y Organizaciones Agrarias.

Presupuesto previsto: 100.000 €.

Cuantia maxima de la ayuda por proyecto: 5.000 €.

% maximo de ayuda: 90% del gasto total subvencionable, en general.

LINEA PARA LA ADECUACION Y FOMENTO DE LOS RECURSOS PUBLICOS MUNICIPALES

Tipo de proyectos: Ayudas destinadas a la rehabilitacion, protecciény mejora de los recursos publicos
patrimoniales, naturales, culturales, asi como a la dotacion y adecuacion de infraestructuras y equipa-
mientos publicos para la modernizacién de los municipios de la Comarca y su entorno.

- Creacion y mejora de infraestructuras a pequena escala.
- Dotacion y adecuacion de servicios basicos para la poblacion rural, incluyendo el ocio, cultura, etc.
- Promocion de los recursos locales y comarcales

Beneficiarios: Administraciones Locales.

Presupuesto previsto: 846.015 €.

Cuantia maxima: 100.000 €.

% maximo de ayuda: 100% del gasto total subvencionable.

LINEA PARA LA MEJORA DE LA CALIDAD LUMINICA DE LOS CIELOS NOCTURNOS DE LA COMARCA

Tipo de proyectos: Destinados a la adaptacion del alumbrado publico de los municipios para reducir
la contaminacion luminica, con el fin de consolidar la Reserva STARLIGHT actualmente vigente en la
Comarca (Lugares certificados que mantienen intactas las condiciones de iluminacién natural y
nitidez del cielo nocturno).

Beneficiarios: Administraciones Locales.

Presupuesto previsto: 353.985 €.

Cuantia maxima: 100.000 €.

% maximo de ayuda: 100% del gasto total subvencionable.

LINEA DE AYUDAS AL TEJIDO PRODUCTIVO A TRAVES DE EMPRESAS QUE FAVOREZCAN EL
EMPLEO COMARCAL

Incentivos para la creacién, ampliacion y modernizacion de pequefas y medianas empresas-PYMES-
que generen empleo en la Comarca, priorizando aquellas que contribuyan a la lucha contra el cambio,
fomenten la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres y potencien la innovacion empresa-
rial. Podran beneficiarse empresas de todos los sectores econdmicos: Industria y Servicios, Turismo,
Agricultura, Ganaderia y Agroalimentario.

Beneficiarios: PYMES Juridicas y Fisicas (Auténomos).

Presupuesto previsto: 1.835.653,50 €.

Cuantia maxima: 100.000 €.

% de ayuda: Ser3 fijado previamente a la Convocatoria Piblica de Solicitudes.

OTRAS LINEAS DE AYUDA PROMOVIDAS POR EL GDR:

Al margen de las anteriores lineas, el Grupo de Desarrollo Rural promovera otras acciones de carac-
ter comarcal. Unas se implementaran de forma individual y otras en cooperacidn con otros Grupos de
Desarrollo Rural andaluces.

- Proyecto para el fomento de la cultura emprendedora de la mujer rural.

- Plan de Dinamizacion de los Recursos enddgenos locales.

- Cooperacion para la promocion de la cultura del aceite de oliva a través del Oleoturismo.

- Cooperacion para la mejora de la calidad del cielo nocturno de la Reserva Starlight de la Sierra Sur.
- Cooperacion para la mejora de la comercializacion del aceite de oliva generador de valor anadido.

TOTALPORANOS 1.967.478,73 720.171,43 586.606,08 454.823,40 3.729.079,64
PLAN FINANCIERO DE LA ESTRATEGIA DE DESARROLLO LOCAL
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