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les en el casco antiguo de Los Vi-
llares, para el embellecimiento
de la poblacion, la mejora del
tréfico rodado mediante dota-
cion de isletas y rotondas en Ja-
milena o la mejora del impacto
visual y del entorno en el muni-
cipio de Torredelcampo. El
Excmo. Ayuntamiento de Alcala
la Real promueve un proyecto de
equipamiento y reforma de cen-
tros residenciales municipales
para mayores y discapacitados.
Por ultimo, el Excmo. Ayunta-
miento de Los Villares, pro-
mueve la creacion de zonas ver-
des en unas antiguas
instalaciones fitosanitarias.

En la linea de “Mejora de los
servicios basicos, infraestructu-
rasy equipamientos para.laeco-
nomia rural”, se apoyan pro-
yectos como la organizacion de
la jornada gastronémica cen-
trada en la ‘Feria de la tapa’, de-
sarrollado por la Asociacion Em-

presarial Martefia, o la dotacion
de servicios para la puesta en va-
lor de nuevo suelo industrial en
el Poligono Municipal ‘El Cerezo’,
promovido por el Excro. Ayun-
tamiento de Castillo de Locubin.

Los proyectos del PAG
han supuesto un gran
revulsivo econdémico
en la comarca

Ademas, existen proyectos
como laapertura de un museo de
arqueologia, de las ciencias y de
la conservacion del patrimonio
cultural comarcal a través de la
edicion de un cancionero popular
y la promocion del arte flamenco,
promovido por ADSUR y encua-
drado en la linea de “Conserva-
cién y proteccién del patrimonio
rural”. Finalmente, en la linea de

“Mejora de la empleabilidad y la
insercién laboral de la poblacion”
se encuentra la organizacién de
acciones formativas destinadas a
las asociaciones de mujeres de la
comarca promovidas por el Grupo
de Desarrollo Rural.

Los proyectos financiados a
través del Plan de Actuacion
Global o Programa Lidera, han
supuesto un revulsivo econo-
mico en lacomarca, al crear cin-
cuenta y ocho puestos de tra-
bajo, de los cuales treinta y tres
son fijos, y contribuyen de forma
fehaciente al mantenimiento de
otros doscientos cuarenta vy
ocho empleos.

Programas como Lidera, pro-
porcionan, en muchas ocasio-
nes el empuje necesario, para
poner en marcha iniciativas ger-
minadas, pero no ejecutadas.

La Asociacion para el Desa-
rrollo Rural de la Sierra Sur de
Jaén, anima a la participacion
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Los proyectos del PAG

han permitido crear 58
puestos de trabajo, de
los que 33 son fijos

de los agentes sociales, econé-
micos y politicos, como medio
de valorizacion de los recursos
existentes en la zona.

Aunque se ha recorrido un
largo camino desde la puesta
en marcha de incentivos y ayu-
das publicas, bajo el amparo
del programa PRODER y mas
tarde PRODER ANDALUCIA,
gestionadas por ADSUR, la
Asociacion continla su trabajo
para consolidar la comarca de
la Sierra Sur, como vivero de
emprendedores/as con ideas
innovadoras, como verdadero
motor de la competitividad em-
presarial.

Del PRODER
alPlande
Actuacion

Global

La Asociacién para el Desarrollo
Rural dela Sierra Sur de Jaén (AD-
SUR), desdefebrerode 1998, ha
logrado cambiar la realidad de la
comarca, através del apoyoaper-
sonasemprendedoras coninicia-
tivas viables, mediante progra-
mas como PRODER o Programa
Operativo de Desarrollo Econé-
mico y Diversificacion de Zonas
Rurales, desarrollado del afio
1998 al 2002 y PRODER-A 0
Programa de Diversificacion Eco-
nomica de Zonas Rurales de An-
dalucia desarrollado del 2002 al
2007, ambos empleados en di-
Versos sectores econdmicos.

Durante la ejecucion de am-
bos programas, se haimpulsado
la actividad econémica, me-
diante la gestion de unos recur-
s0s econdmicos que ascienden
a11.591.919 euros en sub-
venciones concedidas, plas-
mando en la comarca, una in-
version total de 29.436.925
euros, empleados en diversos
sectores econdmicos.

Gracias aestos programas de
ayuda, ademas de incentivar la
iniciativaempresarial, desde AD-
SUR se han incentivado multi-
tud de proyectosy actividades de
promocién de lacomarca, como
encuentros deportivos, asisten-
cia a ferias, exhibiciones cultu-
ralesy ldicas, fomento de luga-
res controlados de ocio y
esparcimiento, y de apoyo al aso-
ciacionismo social.

Los proyectos conayudas con-
cedidas han generado un total de
trescientos ochenta y seis em-
pleos establesy de calidad, y han
contribuido al mantenimiento de
otros cuatrocientos cincuenta y
cinco empleos. Un esfuerzo co-
mun, de entidades publicas y pri-
vadas, que han favorecido la di-
versificacion econémica y el
desarrollo endégeno de la Sierra
Sur de Jaén.

Se han creado oportunidades
y esperanzas para los habitantes
del territorio, gracias a la puesta
en marcha de nuevas empresas,
gue han contribuido a frenar el
proceso de emigracion, al que
siempre se han visto sometidas
las zonas rurales.

Losfondosy ayudas gestiona-
dos por ADSUR han abierto una
estela de optimismo entre la po-
blacion, que disfruta hoy de me-
jor calidad de vida que hace una
década. El desarrollo rural bene-
ficia al conjunto de la poblacién,
pero de forma muy especial a las
mujeres y jovenes. Se pretende
asi incorporarlos a la vida econ6-
micay social del medio rural para
alcanzar un desarrollo participa-
tivo, equitativo y sostenible. En
este sentido ADSUR contintia su
trabajo por la comarca, asu-
miendo un nuevo reto futuro,
comoeslagestiondel Plande Ac-
tuacién Global o Programa Lidera,
gue viene a retomar el relevo de
los antiguos PRODER.





