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ADSUR celebra sesiones informativas de empleo

ACCIONES EXPERIMENTALES La finalidad es la insercion laboral y la mejora de la empleabilidad

| programa de Acciones

Experimentales del area

de empleo de ADSUR,

esta desarrollado sesiones

informativas a lo largo de
todo el mes de marzo en los mu-
nicipios de la Sierra Sur de Jaén.
La finalidad es lograr la integra-
cion de usuarios en el programa
para lograr la insercién laboral y
lamejorade laempleabilidad de
los demandantes de empleo.
Concretamente se han desarro-
llado en las localidades de Al-
caudete, Martos, Fuensanta,
Valdepefias de Jaén, Torredel-
campo, Los Villares y Jamilena.
El resultado de estas sesiones
informativas es positivo, ya que
se ha obtenido una alta partici-
pacion y buena disposicion de
los usuarios para la busqueda
activa de empleo.

Sesion informativade la iniciativa de ADSUR celebrada en el municipio de Torredelcampo.

Una vez dentro del Servicio
Andalucia Orienta puedes
acceder a varios programas:
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- Contacto con ofertas de

trabajo .

PROGRAMA DE
ACCIONES
EXPERIMENTALES

- Practicas no

, remuneradas siempre gue
haya compromiso de
contratacidn.

¢ESTAS BUSCANDO TRABAIO?

Si estas en situacion de desempleo inférmate en el
Servicio de Andalucia Orienta de ADSUR donde te
ayudaran en tu bisqueda de empleo y/o formacién

PROGRAMA DE
ACOMPANAMIENTO

Actividades del

programa;

- Orientacién, apoyo y
asesoramiento

curriculum.

- Formacion
complementaria.

personalizado.

- Acompaftamiento a
empresas para dejar

PROGRAMA DE
PRACTICAS DE

EMPRESA (EPES)

- Pricticas remuneradas
en empresas durante 2

meses (399€/mes).

~Has de tener titulacion
universitaria, ciclo

formativo, curso de FPO o

ofictal.

~No pueden haber

FPE o mister universitarlo

trascurrido 2 afios desde

e o obtuviste,
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Reunion de coordinacion de los Agentes de Intermediacion

| pasado 9 de marzo se

celebré en Martos una

reunién que congregé a

todos los Agentes con

intervencién en Politi-
cas de Empleo en el ambito de
actuacion de la Oficina del
Servicio Andaluz de Empleo
(SAE) de Martos. La reunion,
convocada por la directora de
este Servicio, Silvia Amaro
Martin, tuvo como finalidad la
puesta en comun de las acti-
vidades, proyectos y actua-
ciones que se estan desarro-
llando en la actualidad. Asi, se
tuvo la oportunidad tanto de
intercambiar informaciény ex-
periencias como de detectar

Se pusieron en comdn
las actividades, proyectos
y actuaciones que se
estan desarrollando

las necesidades y actuaciones
de coordinacion para dar un
mejor servicio a los deman-
dantes de empleo.

Este intercambio de expe-
riencias, proyectos y actuacio-
nes estuvo dirigido a tratar de
guiar, orientar y fomentar el
empleoy laformacion entre las
personas desempleadas del te-
rritorio, a la vez que seguir di-

namizando la actividad em-
prendedora con el apoyo a la
creacién y consolidacion de
empresas y empleo.

En la reunién se obtuvo
como principal conclusién la
idea de que es muy importante
realizar una coordinacién cons-
tante entre los diferentes agen-
tes de intervencién en nuestro
territorio, aunando esfuerzos,
minimizando costes y tiempo, y
evitando duplicidad de actua-
ciones. Todo ello, para tratar de
mejorar el servicio prestado a
las personas demandantes de
empleo y poder ofrecerles una
informacién actualizada sobre
los recursos y la formacién que

Se destac la necesidad
de una coordinacion
constante entre los
agentes de intervencion

tienen a su disposicién para
conseguir trabajo.

A esta reunion asistieron,
entre otros, el secretario Pro-
vincial del SAE, José Melero
Pulido, el jefe del Servicio de
Intermediacién Laboral, Juan
Carlos Martinez Margarito, el
Jefe de Servicio de Fomento
de Empleo, Ricardo Caballero
Ferrer, el director del Area Te-

rritorial de Empleo Suroeste
de Jaén (ATE), José Lopez Ro-
zas, y laconcejal de Igualdad,
Bienestar y Desarrollo del
Ayuntamiento de Martos, Ma-
ria del Carmen Luque Galan.

Como no podia ser de otra
manera, ADSUR estuvo pre-
sente en esta reunién de co-
ordinacién con un nutrido
grupo de personal Técnico de
los distintos programas de Em-
pleo que se desarrollan desde
este Grupo de Desarrollo Ru-
ral: Andalucia Orienta, Acom-
pafiamiento a la Insercioén, Ac-
ciones Experimentales vy
Experiencias Profesionales
para el Empleo.



