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| presidente de la Junta de

Andalucia ha propuestoa

la sociedad andaluza un

gran Pacto por Andalucia

que identifique de ma-
nera consensuada hacia donde
debemos dirigirnos a medio
plazoy que sume los esfuerzos
de toda la sociedad. Pues bien
las politicas de desarrollo rural
que hemos puesto en marcha
durante mas de dos décadas
también son politicas concerta-
das. Definen un estilo muy con-
creto de hacer politica y cons-
truir Andalucia sobre el te-
rritorio, en cada una de las co-
marcas andaluzas.

Como refiere el Pacto por An-
dalucia es necesario reforzar el
enfoque territorial de todas las
politicas, mejorar la articulacion
territorial en materia de infraes-
tructuras y afianzar las estrate-
gias singulares de desarrollo ru-
ral, como un pilar fundamental
para el progreso de Andalucia,
porque como hemos podido
comprobar en estos Ultimos 20
anos, la transformacion de la di-
versidad del mundo rural en ri-
queza ha constituido un activo
de primer orden que ha contri-
buido al desarrollo sostenible de
la comunidad de Andalucia.

Esta transformaciéon se ha
debido, en gran parte, a la ini-
ciativa de aquellas personas
que habitany trabajan en nues-
tros pueblos, que han definido
unas politicas que se han plas-
mado en las diferentes estrate-
gias de desarrollo comarcales y
que parten, como no podia ser
de otra forma, de las necesida-
des y demandas ciudadanas.

Este modelo de gobernanza
en las politicas de desarrollo ru-
ral por el que se empoderay da
protagonismo a los actores te-
rritoriales, ha sido una apuesta
y un reto del gobierno andaluz
desde hace més de veinte afos
y se ha convertido en un refe-
rente para Espafay Europa.

Y asi lo demuestra la Estra-
tegia andaluza del Programade
Desarrollo Rural (PDR-A 2007-
2013), que desde una pers-
pectiva integradora conse-
cuente con las Directrices
Estratégicas Comunitarias de
desarrollo rural (DEC), man-
tiene como uno de sus objetivos
generales la aplicacion del en-
foque Leader de forma trans-
versal en el Programa de Desa-
rrollo Rural de acuerdo con una
de las grandes prioridades co-
munitarias de la Politica de De-
sarrollo Rural, cual es, por
ejemplo, el desarrollo de la ca-
pacidad local de creacién de
empleo y diversificacion.

La citada Estrategia anda-
luza ha supuesto una apuesta
econémica importante que as-
ciende a de 328.127.592 eu-
ros para la ejecucion de las 52
Estrategias comarcales basadas
en la interaccién entre los agen-
tes sociales y econémicos de los
territorios rurales, y disefiadas
y aplicadas por los Grupos de
Desarrollo Rural para el periodo
que va de 2009 a 2015.

Desde 2009, gracias a la ci-
tada asignacién econdmica, se
ha propiciado la puesta en mar-

Grupos de Desarrollo,
aliados para el empleo

“Desde 2009 se ha
propiciado la creacion
de riqueza de 447
millones de euros”

cha de 4.855 proyectos con
unacreacionde riquezade 447
millones de euros en Andalucia
que han generado y consoli-
dado 15.927 empleos, de los
que un 43% ha correspondido
a las mujeres rurales, un por-
centaje importante, que se ha
visto favorecido debido al prin-
cipio de integracién de la pers-
pectiva de género que contie-
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nen las 52 Estrategias. Es vital
reconocer el papel que las mu-
jeres rurales desempenanen la
vertebracion del territorio. La in-
tegracion de la dimension de
género en el mundo rural es un
elemento estratégico no sola-
mente para promover la igual-
dad entre mujeres y hombres
sino también para un mayor
crecimiento econémicoy un de-
sarrollo rural sostenible.

Los grupos de Desarrollo Ru-
ral han fomentado la coopera-
cion publico-privada, la cultura
emprendedora local, estan tra-
bajando por la incorporacién
efectiva de innovaciones en el
tejido productivo y empresarial

“Es vital reconocer el
papel de la mujer rural
en la vetebracion del
territorio en Andalucia’

’

de nuestros &mbitos rurales, asi
como en lineastan importantes
como la puesta en valor de los
recursos endégenos, la mejora
del entorno econémico de las
empresas y la identidad co-
marcal, entre otras muchas ac-
ciones, que han dado lugarala
tan ansiada, en este momento,
creacion de empleo como parte
de un proceso de desarrollo te-

rritorial e integrado, constatan-
dose que son las pequenas y
medianas empresas las que
han dado lugara mayor nimero
de los nuevos empleos.

La aplicacion del enfoque
Leader ha demostrado que,
aunque sufin noeraresolverdi-
rectamente los problemas de
empleo, sin embargo ha pro-
ducido ideas, instrumentos y
métodos que han resultado ser
muy eficaces, hasta el puntode
gue han posibilitado la creacién
directa de empleos.

La atencién prestada a la va-
lorizacion de los recursos en-
doégenos de un territorio, tal y
como propone el enfoque de la
iniciativa Leader, revela que los
empleos creados son, a me-
nudo, mas competitivos por su
carécter Unicoy sus técnicas es-
pecificas que solamente poseen
las personas que han vivido
en la cultura local.

El empleo en el medio rural,
seglin algunos estudios realiza-
dos, tiende colocar ala persona
que trabaja en un proyecto de
vida, lleno de sentido, que a
menudo incluye una familia y,
la mayoria de las veces, es fruto
del arraigo que se tiene al terri-
torio de origen. Asi, en las zo-
nas con baja densidad de po-
blacién muchas de las de las
personas que vuelven a vivir,
trabajar e invertir en el mundo
rural, se lo plantean dentro de
un proyecto de vida cuyo fin es
obtener un estatus y una remu-
neracién acorde con este pro-
yecto de vida, buscando deter-
minados valores en el trabajo.

De los 4.855 proyectos de
empresas rurales puestos en
marcha desde 2009 en Anda-
lucia, un porcentaje importante
pertenecen a sectores emer-
gentes, proyectos adaptados a
la diversidad rural que han re-
sultado ser muy eficaces para
resolver los problemas locales
de falta de empleo.

Cuando hablamos de que
estos 4.855 proyectos han su-
puesto la creacion de riqueza
de 447 millones de euros, es-
tamos queriendo decir que por
un euro que asigna la adminis-
tracién publica, son dos euros
los que el empresariado local
esta invirtiendo en su territorio
para sacar adelante el proyecto.
La cooperaciéon econémica es
vital en el método Leader.

La cooperacion y el enfoque
integrado son ejes fundamen-
tales y sefas de identidad de
nuestro modelo de desarrollo
rural, la Comisién de Desarro-
llo Regional del Parlamento Eu-
ropeo ha destacado que ese
método es “la forma mas exi-
tosa del mundo para revitalizar
zonas ruralesy fortalecer su de-
sarrollo socioeconémico en
toda su diversidad”, asimismo,
el texto de la Comisién dice que
“Leader debe continuaren el fu-
turoy su aplicacion debe seguir
siendo obligatoria para todos los
programas de desarrollo rural”.
Porello, creo que debemos ale-
grarnos por la apuesta decidida
de la Unién Europea, que, por
supuesto, es compartida por
este Gobierno andaluz.



